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CEUTICA S/A. CNPJ: 56.998.982/0012-60. Total do Fornecedor: R$
670.893,00; EMS S/A. CNPJ. 57.507.378/0003-65. Total do For-
necedor: R$ 113.940,00; ACCORD FARMACEUTICA LTDA.
CNPJ: 64.171.697/0001-46. Total do Fornecedor: R$ 160.614,00;
KOLLIMED - COMERCIO DE MATERIAL MEDICO HOSPITA-
LAR LTDA. CNPJ. 78.082.724/0001-19. Total do Fornecedor: R$
528.000,00; LABORATORIOS LIBRA DO BRASIL LTDA. CNPJ:
94.869.054/0001-31. Total do Fornecedor: R$ 23.000,00. Vaor Glo-
bal da Ata: R$ 7.757.816,32.

CARLOS ALBERTO DOS SANTOS
Pregoeiro

(SIDEC - 24/09/2013) 150229-15222-2013NE800404

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
E DO TRABALHO

EDITAL N° 82 DE 24 DE SETEMBRO DE 2013

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E DO TRA-
BALHO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso
de suas atribuigBes legais, torna publico e homologa o resultado final
do Processo Seletivo para Professor Substituto aberto pelo Edital n°
58 de 05/08/2013, publicado no D.O.U. de 06/08/2013, se¢éo 3, p.
56-60, nas lotagdes e respectivos setores de estudo a seguir dis-
criminados:

LOTAQAO VAGAS AREA DE ESTUDO CLASSE REG. CANDIDATO (A) NOTA CLASSI-FI-
CAGAO

Campus Arapiraca 1 Plangjamento e Gestdo de Turismo. Auxiliar 40h ADRIANO TEIXEIRA XAVIER 7,40 10
/ Penedo

ICHCA 1 Regéncia, Canto Coral e Educacdo Auxiliar 40h RENATE STEPHANES SOBOLL 8,60 1°

Musica
GUILHERME OSIRIS HUBNER 8,40 2°
LUIZ MARTINS BARROS DA SILVA JUNIOR 7,80 3

SILVIA REGINA CARDEAL

EDITAL N° 83, DE 24 DE SETEMBRO DE 2013

A Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e do Trabalho da Universidade Federal de Alagoas torna publico que estardo abertas as inscri¢oes
para o processo seletivo simplificado para PROFESSOR SUBSTITUTO a ser admitido na forma da Lei n° 8.745/93, bem como das disposi¢des

disciplinares internas, nas condigdes abaixo discriminadas:
1. DAS VAGAS

1.1 S80 objetos deste edital as vagas para professor substituto, conforme o quadro de vagas constante no Anexo |.

1.2. A remuneracdo das vagas dispostas neste edital sera feita na forma prescrita pela Orientagdo Normativa n° 5, de 28 de outubro de
2009, da Secretaria de Recursos Humanos do Ministério do Plangjamento, Orcamento e Gestdo, tomando-se por referencial os parémetros
remuneratérios do Padrdo Inicial da Classe de Professor Auxiliar, conforme quadro a seguir:

QUADRO DE VAGAS MUNERA'%AO ("A" + "B" QU "C" OU "D"
(ON n° 05/2009 - SRH/MP, Lei n‘a 122812)/2012 e MP n° 614 de 14 de
maio de
FUNCAO NIVEL REGIME VAGAS VEN%I'\C/IZ(%’\I(K)) BA- RETRIBUICAO POR TITULACAO
ESPECIALISTA (B) ME(%RE DOhJD'gOR
PROFE.SUBSTITUTO (AU- 1 40h 14 2.714,89 253,13 835,05 1.934,76
XILIAR, ASSISTENTE -A
ou ADJUNTO - A)

1.2.1. Os candidatos aprovados e admitidos terdo remune-
racéo correspondente aquela do Professor Auxiliar, Assistente-A ou
Adjunto-A, nivel I, sendo composta por Vencimento Basico (VB) e
Retribui¢do por Titulagdo (RT).

1.2.2. A Retribuicao por Titulagdo (RT) sera proporcional ao
regime de trabalho e equivalente ao titulo de maior grau académico
exigido no quadro de vagas do Anexo | e efetivamente comprovado
pelo candidato quando da admissao.

1.3. A admiss@o ocorrerd mediante a subsisténcia do fa
to/autorizagdo que deu causa a selecdo e da disponibilidade orga-
mentédria na forma do Decreto n° 7.485/2011.

1.4. Cumpre ao Professor Substituto atuar na érea de estudo
do processo seletivo, especialmente na drea do ensino.

2. DAS INSCRICOES

2.1. O pedido de inscricdo sera feito por rea de estudo,
conforme o quadro de vagas constante no Anexo .

2.2. Os pedidos de inscri¢cdo deverdo ser feitos através do
site www.copeve.ufal.br, entre as 17h do dia 25 de setembro de 2013
as 17h do dia 03 de outubro de 2013.

2.3 N&o serdo aceitos pedidos de inscricdo extemporaneos.

2.4. A taxa de inscrigo corresponderd ao valor de R$ 45,00
(quarenta e cinco reais), devendo ser paga até o Ultimo dia do periodo
de inscrigdes disposto no item 2.2.

2.4.1. Em nenhuma hipdtese havera devolugdo da taxa de
inscricdo, salvo no caso de cancelamento do concurso por conve-
niéncia da administrag&o.

2.5. Cada candidato poderd concorrer a mais de uma vaga,
devendo optar, todavia, por apenas uma delas na hipétese de conflito
entre os cronogramas de realizagdo das provas.

2.6. As informagoes prestadas pelo candidato na inscrigao
serdo de inteira responsabilidade deste, cabendo a UFAL o direito de
excluir do processo seletivo aguele que ndo preencher os dados de
forma completa, correta ou que fornecer dados comprovadamente
inveridicos. 5 .

3. DA ISENCAO DE INSCRICAO

3.1. Poderéo pleitear isencdo da taxa de inscricdo os can-
didatos que preencherem os seguintes requisitos:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal - CadUnico, de que trata o Decreto no 6.135, de
26 de junho de 2007; E

b) for membro de familia de baixa renda - agquela com renda
familiar mensal per capita de até meio sal&rio minimo, ou a que
possua renda familiar mensal de até trés salarios minimos.

3.2. A iseng@o mencionada no item 3.1 devera ser solicitada
no momento da inscrigdo, até as 17 horas do dia 26/09/2013.

3.3. O resultado dos pedidos de isencdo sera divulgado no
site www.copeve.ufal.br, até o dia 02/10/2013.

3.4. Os candidatos que tiverem o pedido de isengéo in-
deferido dever8o pagar o valor integral da taxa de inscricdo até o
Gltimo dia do prazo previsto no jtem 2.2

4. DAS CONFIRMAGCOES DE PAGAMENTO DA TAXA
DE INSCRICAO

4.1. Em atengdo a Simula n° 266, do Superior Tribunal de
Justica, serdo homologadas as inscrigdes dos candidatos que efe-
tuarem o pagamento da taxa de inscrigdo na forma e prazos previstos
neste edital.

4.2. A lista contendo as confirmagdes de pagamento da re-
ferida taxa serd publicada no site www.copeveufa.br em
08/10/2013. .

5. DAS PROVAS E APURACAO DE NOTAS

5.1. O processo seletivo simplificado constara das seguintes
etapas:

a) Prova Escrita, eliminatéria e classificatéria;

b) Prova Didética, eliminatoria e classificatoria;

CONDICOES GERAIS

52. As provas terdo
22/10/2013.

5.2.1. Os cronogramas contendo data exata, horério e loca
de redlizacdo das provas sera divulgado no site www.copeve.ufal.br
até 02/10/2013.

5.3. O candidato devera comparecer ao local das provas com
30 (trinta) minutos de antecedéncia, munido da Carteira de Identidade
ou outro documento oficial com foto.

5.3.1. Serdo automaticamente excluidos os candidatos que
ndo estiverem na sala de provas na data e horério designados nos
cronogramas divulgados.

5.3.2. Por ocasido da realizaco das provas, o candidato que
ndo apresentar documento de identidade original, conforme estabe-
lecido no item 5.3., ndo podera fazer as provas e sera automati-
camente eliminado do concurso publico.

5.4. O programa para as provas ecrita e didética constara de
05 (cinco) pontos sobre matéria da Area de Estudo objeto do con-
curso, de acordo com o Anexo |l deste Edital.

DA PROVA ESCRITA (PE).

5.5. A prova escrita consistira em dissertacdo sobre ponto
temético sorteado no inicio da prova escrita, sendo considerados na
avaliacdo os fatores:

a) Apresentacao;

b) Conteldo; e

¢) Linguagem.

inicio em data provavel de

5.6. A duracdo méxima da prova escrita é de 3 (trés) ho-
ras.

5.6.1. O candidato devera permanecer, obrigatoriamente, no
local de realizacdo das provas por, no minimo, uma hora apés o seu
inicio. A inobservancia deste item acarretard a ndo correcdo das
provas e, consequentemente, a eliminagdo do candidato.

5.6.2. Os 2 (dois) ultimos candidatos de cada sala de prova
somente poderéo entregar as respectivas provas e retirar-se do local
simultaneamente.

5.6.3. O candidato que se retirar do ambiente de provas ndo
podera retornar em hipotese alguma, ressalvados os casos de afas-
tamento da sala com acompanhamento de um fiscal, supervisor ou
equivalente.

5.6.4. N&o haverd, por qualquer motivo, prorrogacéo do tem-
po previsto para a aplicagdo das provas em razéo do afastamento de
candidato da sala de provas.

5.7. A prova discursiva deverd ser a méo, em letra legivel,
com caneta esferografica de tinta azul ou preta, ndo sendo permitida
a interferéncia e/ou a participag@o de outras pessoas.

5.8. Durante a realizagdo da prova escrita € vedada a con-
sulta a livros, revistas, folhetos ou anotagdes, bem como o uso de
maquinas de calcular ou qualquer aparelho/equipamento digital, ele-
tronico ou anal6gico incompativel com o ambiente de avaliag&o, sob
pena da eliminacao.

5.9. Na avaliacdo da Prova Escrita, cada examinador atri-
buird ao candidato nota na escala de O (zero) a 10 (dez). A nota final
da Prova Escrita serd a média aritmetica das notas atribuidas ao
candidato por cada um dos examinadores, sendo eliminado o can-
didato que obtiver média inferior a 7,0 (sete inteiros) ou que néo for
classificado no nimero méximo de aprovados constante do Anexo Il
do Decreto n° 6.944/2009.

5.10. Os resultados da Prova Escrita sero divulgados no
Quadro de Avisos do local de redlizago do concurso, com as res-
pectivas notas, indicando a aprovagdo ou reprovagdo de cada can-
didato.

DA PROVA DIDATICA (PD).

5.11. A Prova Didética tera duragdo de 50 (cinquenta) mi-
nutos e consistird em aula proferida em nivel de graduagdo sobre
ponto temético sorteado apos a divulgagdo do resultado da prova
escrita, excluindo-se aquele ponto que tenha sido objeto da prova
escrita

5.11.1. Ap6s o sorteio do ponto da Prova Didatica, sera feito
0 sorteio da ordem de realizacdo das provas pelos candidatos.

5.11.2. Decorrido o tempo méximo de prova, a banca exa-
minadora comunicara o candidato, dando-se por encerrada a ava-

liag&o.

5.12. A Prova Diddtica sera realizada apds o decurso de, no
minimo, 12 (doze) horas do sorteio do ponto referido no item 5.9.

5.13. O sorteio da ordem de realizagcdo da Prova Didética
sera publico.

5.13.1. N&o é obrigatdria a presenca do candidato ao sorteio
referido no item anterior, porém é de sua responsabilidade o seu
conhecimento.

5.14. Serdo divulgados no Quadro de Avisos do loca de
realizacdo do concurso, 0 niUmero e o assunto do ponto sorteado para
a Prova Didética, a ordem de sua realizagdo pelos candidatos, bem
como dia e hora do inicio.

5.15. Sera considerado desistente o candidato que ndo estiver
presente na hora designada para o inicio da Prova Didética.

5.16. Conforme o nimero de candidatos aprovados na prova
escrita, a Banca Examinadora podera dividi-los, mediante sorteio, em
grupos de 04 (quatro) candidatos, no minimo 12 (doze) horas antes da
redlizacdo da Prova Didética do primeiro grupo.

5.16.1. Uma vez formados os grupos sera sorteado o ponto
para todos os candidatos do primeiro grupo e definido o cronograma
dos sorteios de ponto dos grupos subsequentes.

5.17. Cabe a0 candidato providenciar o recurso didético a ser
utilizado na apresentacdo da Prova Didatica, ndo sendo a UFAL
responsavel pelo fornecimento ou pela faha de equipamentos ele-
trénicos (data-show e congéneres), ou ainda por quedas da rede elé-
trica

5.18. Serdo considerados para atribuicdo de nota, os seguin-
tes fatores:

a) capacidade de plangjamento de aula, de comunicagéo e de
sintese do candidato;

b) conhecimento da matéria; e

¢) uso adequado do tempo destinado a realizagdo da prova.

5.19. Na avaiagéo da Prova Didética, cada examinador atri-
buird ao candidato nota na escala de O (zero) a 10 (dez). A nota fina
da Prova Didética serd a média aritmética das notas atribuidas ao
candidato por cada um dos examinadores, sendo eliminado o can-
didato que obtiver média inferior a 7,0 (sete inteiros).

5.20. Os resultados da Prova Didética serdo divulgados no
Quadro de Avisos do loca de realizagdo do concurso, com as res-
gegtivas notas, indicando a aprovagdo ou reprovacdo de cada can-

i dato.

DA APURACAO FINAL DE NOTAS

5.21. A nota final de cada candidato ser4 a média ponderada
das notas obtidas na Prova Escrita e na Prova Didética, com pesos 4
(quatro) e 6 (seis), respectivamente.

5.22. Nao havera arredondamento de notas.

5.23. Havendo empate apés o cOmputo de todas as notas,
tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o Ultimo
dia de inscri¢éo neste concurso publico, conforme o parédgrafo Unico
do artigo 27 do Estatuto do 1doso;

b) obtiver maior nota na prova didética;

c) obtiver maior_nota na prova escrita.

5.24. Para cada Area de Estudo ser4 homologada e publicada
a relagdo dos candidatos aprovados, com respectiva classificagéo.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032013092500076

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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