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CEUTICA S/A. CNPJ: 56.998.982/0012-60. Total do Fornecedor: R$
670.893,00; EMS S/A. CNPJ: 57.507.378/0003-65. Total do For-
necedor: R$ 113.940,00; ACCORD FARMACEUTICA LTDA.
CNPJ: 64.171.697/0001-46. Total do Fornecedor: R$ 160.614,00;
KOLLIMED - COMERCIO DE MATERIAL MEDICO HOSPITA-
LAR LTDA. CNPJ: 78.082.724/0001-19. Total do Fornecedor: R$
528.000,00; LABORATORIOS LIBRA DO BRASIL LTDA. CNPJ:
94.869.054/0001-31. Total do Fornecedor: R$ 23.000,00. Valor Glo-
bal da Ata: R$ 7.757.816,32.

CARLOS ALBERTO DOS SANTOS
Pregoeiro

(SIDEC - 24/09/2013) 150229-15222-2013NE800404

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
E DO TRABALHO

EDITAL No- 82 DE 24 DE SETEMBRO DE 2013

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS E DO TRA-
BALHO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso
de suas atribuições legais, torna público e homologa o resultado final
do Processo Seletivo para Professor Substituto aberto pelo Edital nº
58 de 05/08/2013, publicado no D.O.U. de 06/08/2013, seção 3, p.
56-60, nas lotações e respectivos setores de estudo a seguir dis-
criminados:

L O TA Ç Ã O VA G A S ÁREA DE ESTUDO CLASSE REG. CANDIDATO (A) N O TA CLASSI-FI-
CAÇÃO

Campus Arapiraca
/ Penedo

1 Planejamento e Gestão de Turismo. Auxiliar 40h ADRIANO TEIXEIRA XAVIER 7,40 1º

ICHCA 1 Regência, Canto Coral e Educação
Musica

Auxiliar 40h RENATE STEPHANES SOBOLL 8,60 1º

GUILHERME OSIRIS HÜBNER 8,40 2º

LUIZ MARTINS BARROS DA SILVA JúNIOR 7,80 3º

SILVIA REGINA CARDEAL

EDITAL Nº 83, DE 24 DE SETEMBRO DE 2013

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e do Trabalho da Universidade Federal de Alagoas torna público que estarão abertas as inscrições
para o processo seletivo simplificado para PROFESSOR SUBSTITUTO a ser admitido na forma da Lei nº 8.745/93, bem como das disposições
disciplinares internas, nas condições abaixo discriminadas:

1. DAS VAGAS
1.1 São objetos deste edital as vagas para professor substituto, conforme o quadro de vagas constante no Anexo I.
1.2. A remuneração das vagas dispostas neste edital será feita na forma prescrita pela Orientação Normativa nº 5, de 28 de outubro de

2009, da Secretaria de Recursos Humanos do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, tomando-se por referencial os parâmetros
remuneratórios do Padrão Inicial da Classe de Professor Auxiliar, conforme quadro a seguir:

QUADRO DE VAGAS REMUNERAÇÃO ("A" + "B" OU "C" OU "D")
(ON nº 05/2009 - SRH/MP, Lei nº 12.772/2012 e MP nº 614 de 14 de

maio de 2013)
FUNÇÃO NÍVEL REGIME VA G A S VENCIMENTO BÁ-

SICO (A)
RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO

ESPECIALISTA (B) MESTRE
(C)

D O U TO R
(D)

PROF.SUBSTITUTO (AU-
XILIAR, ASSISTENTE -A
ou ADJUNTO - A)

1 40h 14 2.714,89 253,13 835,05 1.934,76

1.2.1. Os candidatos aprovados e admitidos terão remune-
ração correspondente àquela do Professor Auxiliar, Assistente-A ou
Adjunto-A, nível I, sendo composta por Vencimento Básico (VB) e
Retribuição por Titulação (RT).

1.2.2. A Retribuição por Titulação (RT) será proporcional ao
regime de trabalho e equivalente ao titulo de maior grau acadêmico
exigido no quadro de vagas do Anexo I e efetivamente comprovado
pelo candidato quando da admissão.

1.3. A admissão ocorrerá mediante a subsistência do fa-
to/autorização que deu causa à seleção e da disponibilidade orça-
mentária na forma do Decreto nº 7.485/2011.

1.4. Cumpre ao Professor Substituto atuar na área de estudo
do processo seletivo, especialmente na área do ensino.

2. DAS INSCRIÇÕES
2.1. O pedido de inscrição será feito por área de estudo,

conforme o quadro de vagas constante no Anexo I.
2.2. Os pedidos de inscrição deverão ser feitos através do

site www.copeve.ufal.br, entre as 17h do dia 25 de setembro de 2013
às 17h do dia 03 de outubro de 2013.

2.3 Não serão aceitos pedidos de inscrição extemporâneos.
2.4. A taxa de inscrição corresponderá ao valor de R$ 45,00

(quarenta e cinco reais), devendo ser paga até o último dia do período
de inscrições disposto no item 2.2.

2.4.1. Em nenhuma hipótese haverá devolução da taxa de
inscrição, salvo no caso de cancelamento do concurso por conve-
niência da administração.

2.5. Cada candidato poderá concorrer a mais de uma vaga,
devendo optar, todavia, por apenas uma delas na hipótese de conflito
entre os cronogramas de realização das provas.

2.6. As informações prestadas pelo candidato na inscrição
serão de inteira responsabilidade deste, cabendo à UFAL o direito de
excluir do processo seletivo aquele que não preencher os dados de
forma completa, correta ou que fornecer dados comprovadamente
inverídicos.

3. DA ISENÇÃO DE INSCRIÇÃO
3.1. Poderão pleitear isenção da taxa de inscrição os can-

didatos que preencherem os seguintes requisitos:
a) estiver inscrito no Cadastro Único para Programas Sociais

do Governo Federal - CadÚnico, de que trata o Decreto no 6.135, de
26 de junho de 2007; E

b) for membro de família de baixa renda - aquela com renda
familiar mensal per capita de até meio salário mínimo, ou a que
possua renda familiar mensal de até três salários mínimos.

3.2. A isenção mencionada no item 3.1 deverá ser solicitada
no momento da inscrição, até as 17 horas do dia 26/09/2013.

3.3. O resultado dos pedidos de isenção será divulgado no
site www.copeve.ufal.br, até o dia 02/10/2013.

3.4. Os candidatos que tiverem o pedido de isenção in-
deferido deverão pagar o valor integral da taxa de inscrição até o
último dia do prazo previsto no item 2.2

4. DAS CONFIRMAÇÕES DE PAGAMENTO DA TAXA
DE INSCRIÇÃO

4.1. Em atenção à Súmula nº 266, do Superior Tribunal de
Justiça, serão homologadas as inscrições dos candidatos que efe-
tuarem o pagamento da taxa de inscrição na forma e prazos previstos
neste edital.

4.2. A lista contendo as confirmações de pagamento da re-
ferida taxa será publicada no site www.copeve.ufal.br em
08/10/2013.

5. DAS PROVAS E APURAÇÃO DE NOTAS
5.1. O processo seletivo simplificado constará das seguintes

etapas:
a) Prova Escrita, eliminatória e classificatória;
b) Prova Didática, eliminatória e classificatória;
CONDIÇÕES GERAIS
5.2. As provas terão início em data provável de

22/10/2013.
5.2.1. Os cronogramas contendo data exata, horário e local

de realização das provas será divulgado no site www.copeve.ufal.br
até 02/10/2013.

5.3. O candidato deverá comparecer ao local das provas com
30 (trinta) minutos de antecedência, munido da Carteira de Identidade
ou outro documento oficial com foto.

5.3.1. Serão automaticamente excluídos os candidatos que
não estiverem na sala de provas na data e horário designados nos
cronogramas divulgados.

5.3.2. Por ocasião da realização das provas, o candidato que
não apresentar documento de identidade original, conforme estabe-
lecido no item 5.3., não poderá fazer as provas e será automati-
camente eliminado do concurso público.

5.4. O programa para as provas escrita e didática constará de
05 (cinco) pontos sobre matéria da Área de Estudo objeto do con-
curso, de acordo com o Anexo II deste Edital.

DA PROVA ESCRITA (PE).
5.5. A prova escrita consistirá em dissertação sobre ponto

temático sorteado no início da prova escrita, sendo considerados na
avaliação os fatores:

a) Apresentação;
b) Conteúdo; e
c) Linguagem.

5.6. A duração máxima da prova escrita é de 3 (três) ho-
ras.

5.6.1. O candidato deverá permanecer, obrigatoriamente, no
local de realização das provas por, no mínimo, uma hora após o seu
início. A inobservância deste item acarretará a não correção das
provas e, consequentemente, a eliminação do candidato.

5.6.2. Os 2 (dois) últimos candidatos de cada sala de prova
somente poderão entregar as respectivas provas e retirar-se do local
simultaneamente.

5.6.3. O candidato que se retirar do ambiente de provas não
poderá retornar em hipótese alguma, ressalvados os casos de afas-
tamento da sala com acompanhamento de um fiscal, supervisor ou
equivalente.

5.6.4. Não haverá, por qualquer motivo, prorrogação do tem-
po previsto para a aplicação das provas em razão do afastamento de
candidato da sala de provas.

5.7. A prova discursiva deverá ser à mão, em letra legível,
com caneta esferográfica de tinta azul ou preta, não sendo permitida
a interferência e/ou a participação de outras pessoas.

5.8. Durante a realização da prova escrita é vedada a con-
sulta a livros, revistas, folhetos ou anotações, bem como o uso de
máquinas de calcular ou qualquer aparelho/equipamento digital, ele-
trônico ou analógico incompatível com o ambiente de avaliação, sob
pena da eliminação.

5.9. Na avaliação da Prova Escrita, cada examinador atri-
buirá ao candidato nota na escala de 0 (zero) a 10 (dez). A nota final
da Prova Escrita será a média aritmética das notas atribuídas ao
candidato por cada um dos examinadores, sendo eliminado o can-
didato que obtiver média inferior a 7,0 (sete inteiros) ou que não for
classificado no número máximo de aprovados constante do Anexo II
do Decreto nº 6.944/2009.

5.10. Os resultados da Prova Escrita serão divulgados no
Quadro de Avisos do local de realização do concurso, com as res-
pectivas notas, indicando a aprovação ou reprovação de cada can-
didato.

DA PROVA DIDÁTICA (PD).
5.11. A Prova Didática terá duração de 50 (cinquenta) mi-

nutos e consistirá em aula proferida em nível de graduação sobre
ponto temático sorteado após a divulgação do resultado da prova
escrita, excluindo-se aquele ponto que tenha sido objeto da prova
escrita.

5.11.1. Após o sorteio do ponto da Prova Didática, será feito
o sorteio da ordem de realização das provas pelos candidatos.

5.11.2. Decorrido o tempo máximo de prova, a banca exa-
minadora comunicará o candidato, dando-se por encerrada a ava-
liação.

5.12. A Prova Didática será realizada após o decurso de, no
mínimo, 12 (doze) horas do sorteio do ponto referido no item 5.9.

5.13. O sorteio da ordem de realização da Prova Didática
será público.

5.13.1. Não é obrigatória a presença do candidato ao sorteio
referido no item anterior, porém é de sua responsabilidade o seu
conhecimento.

5.14. Serão divulgados no Quadro de Avisos do local de
realização do concurso, o número e o assunto do ponto sorteado para
a Prova Didática, a ordem de sua realização pelos candidatos, bem
como dia e hora do início.

5.15. Será considerado desistente o candidato que não estiver
presente na hora designada para o início da Prova Didática.

5.16. Conforme o número de candidatos aprovados na prova
escrita, a Banca Examinadora poderá dividi-los, mediante sorteio, em
grupos de 04 (quatro) candidatos, no mínimo 12 (doze) horas antes da
realização da Prova Didática do primeiro grupo.

5.16.1. Uma vez formados os grupos será sorteado o ponto
para todos os candidatos do primeiro grupo e definido o cronograma
dos sorteios de ponto dos grupos subsequentes.

5.17. Cabe ao candidato providenciar o recurso didático a ser
utilizado na apresentação da Prova Didática, não sendo a UFAL
responsável pelo fornecimento ou pela falha de equipamentos ele-
trônicos (data-show e congêneres), ou ainda por quedas da rede elé-
trica.

5.18. Serão considerados para atribuição de nota, os seguin-
tes fatores:

a) capacidade de planejamento de aula, de comunicação e de
síntese do candidato;

b) conhecimento da matéria; e
c) uso adequado do tempo destinado à realização da prova.
5.19. Na avaliação da Prova Didática, cada examinador atri-

buirá ao candidato nota na escala de 0 (zero) a 10 (dez). A nota final
da Prova Didática será a média aritmética das notas atribuídas ao
candidato por cada um dos examinadores, sendo eliminado o can-
didato que obtiver média inferior a 7,0 (sete inteiros).

5.20. Os resultados da Prova Didática serão divulgados no
Quadro de Avisos do local de realização do concurso, com as res-
pectivas notas, indicando a aprovação ou reprovação de cada can-
didato.

DA APURAÇÃO FINAL DE NOTAS
5.21. A nota final de cada candidato será a média ponderada

das notas obtidas na Prova Escrita e na Prova Didática, com pesos 4
(quatro) e 6 (seis), respectivamente.

5.22. Não haverá arredondamento de notas.
5.23. Havendo empate após o cômputo de todas as notas,

terá preferência o candidato que, na seguinte ordem:
a) tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o último

dia de inscrição neste concurso público, conforme o parágrafo único
do artigo 27 do Estatuto do Idoso;

b) obtiver maior nota na prova didática;
c) obtiver maior nota na prova escrita.
5.24. Para cada Área de Estudo será homologada e publicada

a relação dos candidatos aprovados, com respectiva classificação.
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